
Nya chefer ges en teoretisk grund och även en individuell utveck-

lingsplan, ett utvecklingsmål att sträva efter under det första 

chefsåret. Målbilden är den de sedan möter på den Fördjupande 

kursen, då de själva testas med 360-graderstestet. De bägge kur-

serna bör ses som ett sammanhållande system. Under mellantiden 

erbjuds kortare specialkurser, såsom Stresshantering och Mångkul-

turellt Samarbete. 

Chefsprogram Grund tar upp de vanligaste men samtidigt de mest 

användbara teorierna inom Ledarskap. Deltagarna skall känna till 

dem och förstå dem och kunna referera till dem i sitt arbete. Under 

kursen erbjuds tillfälle till rollspel, action-learning, vilket brukar vara 

mycket uppskattat. Var och en får enskilt gå igenom sin egen profil 

av starka och svaga, och kanske helt okända sidor, och tillsam-

mans med ledaren sätta ihop sin individuella plan. 

Vi använder Försvarets material och anlitar deras certifierade hand-

ledare. 

I bilagan Schema hittar du ett detaljerat upplägg. 
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